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DELIBERATION n° 2019 - 58

portant modification des statuts de I'OSU-Réunion

Point inscrit 4 'ordre du jour n® 08.01

Conseil d'administration du 04 juillet 2019

Vu le code de I'éducation et notamment les articles L712-3, L713-1, 1L713-9 et D713-9 3 D713-11 ;

Vu les statuts de 'université de La Réunion ;

Vu la délibération du conseil d'administration de 'Université de La Réunion en date du 06 novembre 2008 adoptant 4

l'unanimité les statuts de I'OSU Réunion ;

Vu l'avis du conseil de 'OSU-Réunion dans sa séance du 03 juin 2019 ;
Vu lavis de la Commission des statuts et du réglement intérieur du 12 juin 2019 ;
Vu l'avis du Comité technique d’établissement du 14 juin 2019 ;

Apres en avoir délibéré, les membres du conseil d'administration approuvent la modification des statuts
de 'Observatoire des Sciences de I'Univers de La Réunion (OSU-Réunion).

Les statuts de I'Observatoire des Sciences de 'Univers de La Réunion (OSU-Réunion) sont annexés 3 la présente

délibération.

Résultat du vote

Vote a

main levée

Nombre de membres présents ou représentés au moment du vote :

Nombre de voix

pour

28

contre 0

abstention(s) 0

Fait a Saint-Denis le 05 juillet 20

Le Président de |Université d

Professeur Frédéric ML

Transmis au Recteur de I'Académie de La Réunion. Chancelier des universités le 1 {1 JUL. 2019




 UNIVERSITE
' DE LA REUNION

STATUTS DE L'OBSERVATOIRE DES SCIENCES DE L'UNIVERS DE LA
REUNION (OSU-REUNION)

Vu le code de I'éducation et notamment ses articles L713-1, L713-9, L719-5; 4 D713-9 4 D713-11.

Vu la délibération du Conseil du CNRS-INSU du 3 décembre 2007 adoptant 4 'unanimité la création
d’un Observatoire des Sciences de 1'Univers i la Réunion,

Vu la délibération du Conseil d’administration de 1'Université de La Réunion en date du 14 février 2008
adoptant a I'unanimité la création d'un Observatoire des Sciences de 1'Univers (OSU) ;

Vu la délibération du Conseil d'administration de 1'Université de La Réunion en date du 6 novembre 2008
adoptant a l'unanimité les statuts de 'OSU-Réunion ;

Vu l'arrété ministériel en date du 19 mai 2009 portant création de I'Observatoire des Sciences de I'Univers
de La Réunion, école interne a I'Université de La Réunion ;

Vu la délibération du Conseil d’administration de I’ Institut de Physique du Globe de Paris en date du 30
novembre 2009 adoptant 4 ’'unanimité les statuts de I’OSU-Réunion élargi ;

Vu le décret n86-434 du 12 mars 1986, modifié, relatif au statut des personnels du corps des astronomes
et physiciens et du corps des astronomes adjoints et physiciens adjoints, notamment de son article 5

Vu la délibération n® 2015-112 du Conseil d’ Administration du 10 décembre 2015 adoptant les statuts
de la Fédération « Observations des Milieux naturels et des Changements Globaux » ;

Vu la délibération du Conseil d’ Administration du 10 juillet 2017 portant sur I'identification des unités
de recherche associées aux composantes ;

Vu la délibération du Conseil de I'OSU-Réunion en date du 3 juin 2019 ;

Vu "avis de la commission des statuts en date du 12 juin 2019 ;

Vu I'avis du Comité technique du 14 juin 2019 ;

Vu la délibération n°2019-59 portant modification des statuts de I'OSU-Réunion en date du 4 juillet
2019.

TITRE 1 - DISPOSITIONS GENERALES |

Article 1 : DEFINITION ET VOCATION

L’Observatoire des Sciences de I’Univers de La Réunion, désigné par le sigle OSU-Réunion, est un
Observatoire des Sciences de I'Univers soumis aux dispositions de Code de I'Education, notamment les
articles L 713-1 et L.713-9. 1l est 4 ce titre une Ecole Interne de I'Université de La Réunion, il dispose
d’un budget intégré et il est considéré comme une composante de I'Université de la Réunion (UR).

L’OSU-Réunion peut-étre constitué pour tout ou partie de ses activités, et de ses moyens, d’une ou
plusieurs entités. La liste de ces entités associées aux activités de 1'OSU-Réunion est précisée dans
I’Annexe 1. Ces entités peuvent étre des unités de recherche associées au Centre National de la Recherche
Scientifique (CNRS) ou & d’autres organismes de recherche, d’autres unités ou équipes de recherche.
Afin de faciliter I’affectation et la gestion des moyens de 1'OSU-Réunion, une Unité Mixte de Service
(UMS) y est adossée.

! Les fonctions et titres mentionnés dans les présents statuts sont indifféremment occupés par les personnes des deux sexes.
L’emploi du masculin dans la rédaction des articles doit &tre entendu comme forme du genre neutre.



Le directeur de I'OSU-Réunion est le méme que celui de I'UMS. Le fonctionnement de 1I"'UMS est régi
par une convention entre les établissements et organismes partenaires de I'OSU-Réunion.

L’OSU-Réunion a pour vocation la recherche et la formation, dans le domaine des sciences de ' univers.
[l comprend :

des services administratifs, informatiques et techniques,

des unités ou équipes de recherche mentionnées en Annexe 1 aux présents statuts,

des parcs instrumentaux d’observation des milieux naturels, pouvant faire partie de services
d’observation a caractere national ou international, hébergés dans des stations ou dans des sites
instrumentés, pour la collecte des données de suivi a long terme de paramétres
environnementaux et pour leur archivage dans les centres de données des infrastructures de
recherches et des réseaux nationaux ou internationaux, tels que listés en Annexe 2.

L’OSU-Réunion a vocation & accueillir en son sein toute unité ou équipe de recherche, ou station
d’observation, du domaine des Sciences de 1'Univers, localisée 4 I'lle de la Réunion. ou 2 Mayotte, ou
dans les TAAF (Terres Australes et Antarctiques Francaises), qui souhaiterait s’associer i ses activités.

L*OSU-Réunion accueille les personnels des entités associées a ses activités (cf Annexe 1) et qui se
composent des :

usagers qui sont des doctorants,

enseignants-chercheurs, enseignants, et chercheurs,
personnels CNAP (physicien et physicien adjoint),
personnels ingénieurs, techniciens et administratifs.

Article 2 : MISSIONS ET MOYENS DE RECHERCHE

L’OSU-Réunion assure les missions spécifiques et communes définies par I’article D.713-10 du code de
I'éducation. Il a pour missions principales :

la réalisation, avec les entités de recherche, de travaux de recherche fondamentale ou appliquée
en liaison avec de grands organismes de recherche nationaux et internationaux, notamment
I'Institut National des Sciences de I’Univers (CNRS-INSU),

la collecte, I'archivage, le traitement et la diffusion au plan national ou international des données
recueillies dans ses stations d’observation,

la mise en place de services mutualisés d’aide a la recherche,

le progres et la diffusion des connaissances dans le domaine des Sciences de I'Univers,

la formation dans les domaines de I'observation de I’environnement au service des institutions et
des ¢tudiants de second cycle et troisiéme cycles en partenariat avec les UFR et/ou SUFP,

la mise en ceuvre d’activités de coopération nationale et internationale.

Pour la mise en ceuvre des actions correspondant aux missions qui sont confiées a 1'OSU-Réunion, des
crédits et des emplois attribués par les tutelles (CNRS-INSU, UR et METEO France) lui sont affectés
directement.

L’OSU-Réunion peut disposer, entre autres, d’instruments et de moyens de recherche d’intérét national
ou international. Ceux-ci peuvent &tre mis 2 la disposition d’utilisateurs extérieurs selon des modalités
qui sont définies par une convention.

[N



Les données obtenues grice aux instruments et moyens mis en ceuvre par I'OSU-Réunion doivent lui
rester accessibles & toute fin scientifique ou pédagogique. Les publications résultant de 1'étude de ces
données doivent faire mention de leur origine (OSU-Réunion).

Article 3 : LOCALISATION

La localisation de I'OSU-Réunion comprend :

® les services administratifs et techniques, regroupés au sein de I’'UMS, et implantés sur différents
sites universitaires,

® les stations d’observations (quand elles ont des murs) mentionnées en Annexe 2 aux présents
statuts,

Article 4 : ASSOCIATION AUX ACTIVITES DE L’OSU-REUNION

Pour accomplir sa mission, des entités de recherche et une Unité Mixte de Service (cf liste en Annexe 1)
s’associent aux activités de I'OSU-Réunion.

Toute modification de la liste des entités mentionnées dans ’annexe 1 doit étre approuvée par le Conseil
de I’OSU-Réunion et par le Conseil d’ Administration de I’Université de La Réunion.

I'N'TRE 2 -LA GOUVERNANCE

Article 5 : ORGANISATION

L’OSU-Réunion est administré par un Conseil et dirigé par un Directeur. Sa politique scientifique est
débattue par un Comité Scientifique dont le directeur peut recueillir les avis. Il peut également recueillir
les avis des commissions spécialisées (commission du personnel, commission électorale, commission
académique Formation-Recherche, ...). Le Directeur est assisté par un Directeur-Adjoint, un Directeur-
Technique, et un Responsable Administratif et Financier.

L’organisation de I'UMS et ses régles de fonctionnement sont fixées par un réglement intérieur. Il est
adopté et éventuellement modifié a la majorité simple des membres du Conseil de '0SU-Réunion, aprés

consultation des personnels de I"UMS réunis en assemblée générale.

La vie de I’observatoire est régie par un réglement intérieur. Il est adopté et peut-&tre moditié a la majorité
absolue des membres du Conseil de I'OSU-Réunion.

Article 6 : LE CONSEIL DE L’OSU-REUNION

Le Conseil est présidé par un Président élu parmi les personnalités extérieures pour un mandat de trois
ans a la majorité absolue au premier tour et relative au second tour. Le mandat du Président est
renouvelable.

Composition :



Conformément aux dispositions de l'article L..713-9 et des articles D719-1 et suivants du Code de
I’éducation, le Conseil de I'OSU-Réunion est composé de 22 membres ayant voix délibératives :

® 12 membres €lus parmi les personnels associés aux activités de I'OSU-Réunion, soit
o 3 représentants des Professeurs et personnels assimilés de collége A
o 3 représentants des autres enseignants-chercheurs, enseignants et personnels assimilés de
college B
o 4 représentants des personnels administratifs, ingénieurs et techniciens
o 2 représentants titulaires des doctorants (avec 2 représentants suppléants)
® 10 personnalités extérieures, désignées (conformément aux dispositions du code de 1’éducation
de manicre 4 assurer la parité entre les femmes et les hommes au sein de ce collége :
o le Directeur du CNRS-INSU,
le Directeur de 1'IPGP,
le Directeur Général de I'IRD,
le Président de la Région Réunion,
le Préfet des Terres Australes et Antarctiques Francaises,
le Délégué Régional & la Recherche et a la Technologie de La Réunion
le Directeur de la recherche de Météo-France,
le directeur du CIRAD,
un représentant du secteur économique,
une personnalité désignée a titre personnel, aprés appel 4 candidatures ouvert (article
D719-42 2 D719-46 du code de 1’éducation).

O o0 0 00 o0 0O 0 0o

Pour se faire représenter au sein du Conseil de 1’OSU-Réunion, les collectivités territoriales, institutions
et organismes désignent nommément la personne qui les représentent ainsi que la personne de méme sexe
qui les remplacent en cas d'empéchement temporaire, et donnent procuration a la ou les personnes qui les
représentent en cas d’absence du remplagant.

Le Directeur, le Directeur-Adjoint, le Directeur-Technique et le Responsable Administratif et Financier
de I'OSU-Réunion, les directeurs des entités de recherche associées aux activités de I’OSU-Réunion,
assistent avec voix consultative aux séances du Conseil.

Sont invités a participer en qualité, 4 titre permanent et avec voix consultative :

* le Président de I’Université de La Réunion ou son représentant,

* lereprésentant de I'IRD a La Réunion,

* le Directeur de I’Observatoire Volcanologique du Piton de la Fournaise (IPGP/OVPF)
* les Directeurs des UFR de I’ Université de La Réunion

En outre, toute personne pouvant apporter une expertise peut étre invitée par le Président du Conseil &

si¢ger a une séance du Conseil de I'OSU-Réunion, avec voix consultative, sur un point déterminé de
I’ordre du jour.

Durée des mandats et mode de scrutin :

Sont électeurs et €ligibles les personnels et usagers des entités associées aux activités de I'OSU-Réunion
(cf. Annexe 1) qui répondent aux conditions fixées par les articles D719-1 et suivants du code de
I"éducation.

Le mandat des membres €lus est de quatre ans, sauf pour les représentants étudiants pour lesquels le
mandat est de deux ans.



Les opérations €lectorales sont organisées conformément aux dispositions des articles D719-1 4 D719-
40 du code de I'éducation. Les modalités de recours contre les élections s'exercent dans les conditions
prévues aux articles D719-38 et suivants du code de 1’éducation.

Missions du Conseil :

Le Conseil donne son avis sur les candidats a la direction de I'OSU-Réunion et formule une proposition
pour la direction de I'OSU-Réunion. Cette proposition est transmise au Président de 1'Université de la
Réunion.

Le Conseil valide la proposition du Directeur-Adjoint présentée par le Directeur.

Conformément aux articles L.713-9 et L.719-5 du Code de I'Education, le Conseil :

e fixe les missions de I’OSU-Réunion, en conformité avec l'article D713-10 du Code de
I'éducation, et répartit les moyens nécessaires a leur accomplissement.

e valide le programme de recherches et d’observation de I’"OSU-Réunion en s’appuyant sur les
travaux du Comité Scientifique,

e controle le fonctionnement des stations d’observation,

® adopte et contrdle le budget de I'Observatoire,

® donne son avis sur les contrats dont I’exécution le concerne

® arréte I’organisation des services d’observations et des services techniques et administratifs,

® soumet au Conseil d’Administration de I'UR les profils de recrutement des personnels BIATSS
présentés pour I'UMS de I’OSU-Réunion

® ¢émet un avis sur les recrutements de personnels, notamment les personnels techniques et les
personnels du Centre National des Astronomes et Physiciens (CNAP)

e définit le programme pédagogique de ’OSU-R

® statue sur le nombre et la nature des entités associées a 'OSU-Réunion, sur proposition du Comité
Scientifique

® crée toutes commissions spécialisées utiles dont il fixe la mission et la composition

® donne un avis sur le réglement intérieur de I’'UMS.

Fonctionnement du Conseil :

Le Conseil de I'OSU-Réunion se réunit au moins deux fois par an sur convocation de son Président.

L’ordre du jour est fixé par le Président sur proposition du Directeur. Il peut étre convoqué en séance
extraordinaire a la demande du Directeur ou du tiers de ses membres.

Les convocations doivent étre adressées au moins huit jours avant la date fixée pour la réunion du Conseil.
Le Conseil délibére valablement si la moitié de ses membres est présente ou représentée. Si le quorum
n’est pas atteint lors d’une premicre réunion convoquée, le conseil est 4 nouveau convoqué par le

Président. 1l peut alors valablement délibérer sans condition de quorum.

Le vote par procuration est autorisé. Chaque membre du Conseil peut étre porteur de deux procurations
au plus.

Les décisions sont prises & la majorité simple des membres présents et représentés, sous réserve des
dispositions particuliéres prévues par les présents statuts et par la réglementation.



Les séances du Conseil ne sont pas publiques. Elles font I'objet d'un compte rendu.

Le Président peut inviter, a titre consultatif, toute personne extérieure au Conseil, dont I’avis pourrait étre
utile sur un point inscrit a I’ordre du jour,

Article 7 : LE DIRECTEUR ET LE DIRECTEUR-ADJOINT

Le Directeur est nommé par le Ministre chargé de 'Enseignement Supérieur sur proposition du Conseil
de 'OSU-RéEunion transmise par 1’établissement tutelle au MENESR, aprés information a la direction du
CNRS-INSU.

Durant son mandat, sa résidence administrative se situe a La Réunion. La durée du mandat est de cinq
ans renouvelable une fois.

Le Président du Conseil se charge d'organiser un appel 4 candidature et d'en assurer une large diffusion.
Cet appel doit intervenir au moins un mois avant la date prévue pour la proposition formulée par le
Conselil.

Les candidatures peuvent étre envoyées par courrier recommandé avec accusé de réception ou déposées
directement a I'administration de 1'OSU-R, au plus tard huit jours avant la date de la séance du conseil
concernée.

La réunion du Conseil au cours de laquelle est établie la proposition en vue de la nomination du Directeur
doit comporter un quorum des deux tiers des membres du Conseil en exercice présents et représentés. En
cas d’absence du quorum, le Conseil se réunit avec le méme ordre du jour dans un délai de huit (8) jours
au moins et un (1) mois au plus et délibére alors valablement sans conditions de quorum. Le vote a lieu
a la majorité absolue des membres présents et représentés au premier tour et a la majorité relative des
membres présents ou représentés pour les deux tours suivants.

En application de I'article 713-9 du Code de I'Education, le Directeur de 1'OSU-Réunion prépare les
délibérations du Conseil et en assure I’exécution. Il est ordonnateur des recettes et des dépenses. A ce
titre, il peut déléguer sa signature & un agent de catégorie A placé sous son autorité.

Les compétences du Directeur sont les suivantes :

e il dirige I'OSU-Réunion et I'UMS associée,

* il constitue un comité de direction, et le propose au Conseil de I'OSU-Réunion pour approbation.
Les membres de ce comité cessent leurs fonctions avec celles du directeur.

e il organise les services généraux administratifs et techniques. Les détails de cette organisation
figurent dans le réglement intérieur de I'OSU-Réunion,

® il représente 'OSU-Réunion aupres des autorités de tutelle ou des tiers,

® il prépare le budget pour son approbation par le Conseil de 1'0SU-Réunion et en assure
I'exécution,

* il aautorit€ sur I'ensemble des personnels directement rattachés a I'UMS et les personnels CNAP
(taches de service et enseignements),

® il prépare les contrats et conventions de 'OSU-Réunion, signés par le Président de 1'Université de
La Réunion; il en est cosignataire,



® il exerce les prérogatives prévues par le Code de I’éducation et les dispositions statutaires (décret
du 84-431 du 6 juin 1984) en mati¢re de recrutement, de mutation et d'affectation des personnels
de I'OSU-Réunion (UMS).

Le Directeur sur avis du Conseil de I’'OSU-Réunion, peut désigner un directeur adjoint. Celui-ci peut
recevoir délégation de signature du Président de I'Université. Les fonctions de directeur adjoint cessent
avec celles du directeur. En cas de vacance du Directeur, le directeur adjoint assure 1'intérim jusqu’a la
nomination d’un nouveau directeur.

Le directeur est assisté d'un Directeur-Technique et d’un Responsable Administratif et Financier. Ils
peuvent €tre habilités par le Directeur a le représenter en cas d’absence. Le Directeur peut également
s’adjoindre des chargés de mission.

En cas d’empéchement, les fonctions de Directeur par intérim sont remplies par le directeur adjoint, ou &
défaut par le président ou le vice-président du Comité Scientifique, jusqu’a la nomination d’un nouveau
directeur. La vacance de Directeur est constatée par le Président de I'Université et est notifiée au directeur
adjoint. Le Conseil de I'OSU-Réunion doit alors se réunir dans un délai de trente (30) jours pour faire
des propositions au Ministére.

TITRE 3 - LES INSTANCES CONSULTATIVES

Article 8 : LE COMITE DE DIRECTION

Un comité de direction assiste le Directeur dans |'exercice de ses fonctions.

A but consultatif, le comité de direction est le lieu de concertation permettant de gérer I'OSU-Réunion et
d’élaborer des évolutions a proposer au Conseil de I'OSU-Réunion. Le comité de direction est présidé
par le Directeur.

Font partie du comité de direction :
* les directeurs des unités ou équipes de recherche associées aux activités de I’OSU-Réunion
® [e directeur-adjoint de I’OSU-Réunion
® [e directeur technique de I’OSU-Réunion
* leresponsable administratif et financier de I'OSU-Réunion.

Le Directeur peut a l'occasion inviter d’autres personnes (directeurs des services d’observation,
responsables des stations d’observation, autres personnes extérieures a I'OSU-Réunion) suivant |’ ordre
du jour.

Article 9 : LE COMITE SCIENTIFIQUE

L’OSU-Réunion est dot¢ d’un Comité Scientifique. Le Comité Scientifique de I’OSU-Réunion est
présidé par le Directeur de I'OSU-Réunion.



Composition

Le Comité Scientifique est composé comme suit :

le directeur et le directeur-adjoint de I'OSU-Réunion, membres de droit,

10 membres €lus parmi les personnels rattachés 4 I'OSU-Réunion soient :

o 3 représentants des professeurs et personnels assimilés de collége A,

o 3 représentants des autres enseignants-chercheurs enseignants et personnels assimilés du
collége B,

o 2 représentants des personnels administratifs, ingénieurs et technicien,

o 2 représentants titulaires des doctorants (avec 2 représentants suppléants),

les directeurs (ou leurs représentants) des entités de recherche associées aux activités de 1'OSU-
Réunion,

au minimum quatre personnalités extérieures a I'OSU-Réunion. Elles sont proposées soit par le
Président du Comité€ soit par la moitié au moins des membres du Comité. Le Comité procéde
séparément a leur €lection par scrutin uninominal a la majorité simple des membres présents ou
représentés.

Sont invités permanents :

le Président de I'Université de La Réunion ou son représentant,
le directeur du CNRS-INSU ou son représentant,

le directeur de la recherche & Météo-France ou son représentant,
le responsable administratif et financier de I’OSU-Réunion

le directeur technique de I'OSU-Réunion.

Le Directeur de I'OSU-Réunion peut inviter au comité scientifique, a titre consultatif, toute personne
extérieure A ce dernier en fonction de I’ordre du jour.

Election

Sont électeurs et éligibles les personnels et usagers des entités associées aux activités de I’OSU-
Réunion (cf. Annexe 1) qui répondent aux conditions fixées par les articles D719-1 et suivants du
code de I’ éducation.

Le mandat des membres €lus est de quatre ans, sauf pour les représentants des doctorants, pour
lesquels le mandat est de deux ans.

Le mandat des experts extérieurs est de quatre ans.

Le vote s’effectue selon les modalités décrites a I’article 6.

Attributions

Le Comité Scientifique se réunit a I'initiative du Directeur de I'OSU-Réunion, au moins deux fois par
an, et sur toute demande formulée pour un ordre du jour précis par au moins un tiers de ses membres.
Dans ce dernier cas, le Comité doit &tre réuni dans un délai d’un mois 4 compter de la demande formulée.

Les décisions sont prises & majorité simple.



Le Comité Scientifique est chargé de proposer les orientations de la politique scientifique de 1'OSU
Réunion, dans le contexte général défini par le Conseil de I'OSU-Réunion. En particulier pour :

e ¢tablir les programmes d’observations définis dans le cadre des activités de I’OSU-Réunion,

e ¢tablir le projet de programme d’activités des stations d’observations,

° établir des propositions concernant les moyens en équipement, fonctionnement et personnel
nécessaires aux programmes de surveillance des milieux naturels et aux programmes d’activités
s¢lectionnées,

® définir les critéres de répartition des crédits de recherche attribués a I’OSU-Réunion, en fonction
de la politique financiére et du projet de budget établi par le Conseil de I'OSU-Réunion, proposer
la répartition de ces crédits,

e ¢tablir la politique contractuelle de 'OSU-Réunion en matiére de contrats et conventions de
recherche et de gestion des données des stations d’observation,

® donner son avis sur les candidatures ainsi que sur les dossiers d’avancement présentés par I'OSU-
Réunion au CNAP (Conseil National des Astronomes et des Physiciens),

® donner son avis sur la création, le maintien ou la suppression, ainsi que sur 1’organisation de
services a disposition des différentes composantes de I'OSU-Réunion,

® soutenir toutes les initiatives en matiére de formation dans le domaine des Sciences de 1'Univers,
qu'il s’agisse de formation initiale (Masters) en liaison directe avec I'U.F.R Sciences et
Technologies de La Réunion, de formation continue, ou de diffusion de la culture scientifique
dans ses domaines de compétence,

° encourager, coordonner et faire connaitre les activités (séminaires, stages, appels i des
scientifiques externes, conférences ou colloques) susceptibles d'améliorer le niveau scientifique
de 'OSU-Réunion

° sfattacher a soutenir et a développer toutes initiatives ayant un intérét scientifique et toutes
collaborations interdisciplinaires avec les unités et organismes scientifiques i l'intérieur comme
a l'extérieur de 1'Université de La Réunion,

® donner son avis sur le nombre et la nature des entités associées aux activités de 'OSU-Réunion,

® donner son avis sur les conventions et contrats communs,

® donner son avis sur la création, le maintien ou la suppression, ainsi que 1'organisation des
services de nature scientifique et de services d’observation,

® donner son avis sur toute appréciation requise par les instances et les tutelles de 'OSU-Réunion,

® donner son avis sur la politique de recrutement au CNAP (Conseil National des Astronomes et
Physiciens).

Le Comité Scientifique de I'OSU-Réunion est renouvelé tous les quatre ans. Lors de 1’association aux
activités de I'OSU-Réunion de nouvelles unités ou équipes de recherche, les responsables de ces
structures sont invitées au Comité Scientifique dans I’attente du renouvellement du Comité.

Le directeur de I'OSU-Réunion est chargé :
o d’établir I'ordre du jour et de présider le Comité Scientifique,
. de traiter toutes les affaires dont il a regu délégation du Comité Scientifique.

Le Comité Scientifique de 'OSU-Réunion sert aussi de Comité Scientifique de la Fédération OMNCG
(Observations des Milieux Naturels et des Changements Globaux) de 1'UR (cf statuts de la Fédération
OMNCG).



Article 10 : LES ASSEMBLEES GENERALES

L’ensemble du personnel de I'OSU Réunion se réunit en assemblée générale d’information, 4 I’initiative
du Directeur, au moins une fois par an.

Le personnel peut étre convoqué en Assemblée Générale extraordinaire 4 la demande du Directeur, de la
majorité des membres du Conseil ou du tiers des membres du personnel.

Des assemblées générales limitées a une ou plusieurs catégories de personnel peuvent également avoir
lieu.

Article 11 : LES COMMISSIONS

Le Conseil de I'OSU-Réunion met en place toutes les commissions qu’il juge utiles et dont la composition
et les attributions seront définies dans le réglement intérieur. Ces commissions ont un role consultatif sur
les dossiers dont elles sont chargées.

Il est cré¢ au sein de I'OSU-Réunion une commission académique.
Les membres de la commission académique sont :
® e directeur de I'OSU-Réunion
* le directeur adjoint de ’OSU-Réunion
® les directeurs des unités ou équipes de recherche associées aux activités de I'OSU-Réunion, ou
leurs représentants
° les responsables de formation, chefs de département, responsables de diplémes de 1’OSU-
Réunion, le cas échéant.
® des membres désignés par les conseils d'UFR, le cas échéant.

Le directeur de I'OSU-Réunion préside la commission académique, il peut déléguer cette présidence au
directeur-adjoint.

Le role de la commission est de proposer au Conseil de I’OSU-Réunion des orientations en matiére de
stratégie formation-recherche et valorisation.

Elle est consultée sur la qualification et la spécialité a donner aux emplois vacants et se prononce sur la
transversalit€ formation-recherche du profil associé. Dans ce cas, les Directeurs(rices) de toutes les unités
de recherche concernées par I’ (les)emploi(s) sont invité(e)s & la séance et prennent part aux délibérations
qui les concernent, méme s’ils ne sont pas initialement membres de la commission académique.

Cette commission n’intervient pas dans la politique scientifique des unités ou équipes de recherche qui
sont associces aux activités de I'OSU-Réunion, ni dans leurs budgets déterminés par les directeurs et
leurs Conseils. Elle constitue donc une instance d’échange et de discussion afin que le dialogue soit
organisé€ entre les acteurs de la formation et de la recherche.

La commission s’informe des politiques scientitiques menées par les unités ou les équipes de recherche
associées aux activités de I’OSU-Réunion.

Cette commission se réunit au moins deux (2) fois par an sur convocation du directeur de I’OSU-R. Elle
ne peut valablement délibérer que si au moins la moitié des membres sont présents ou représentés.
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En fonction des points inscrits a l'ordre du jour, des personnalités peuvent étre entendues par la
commission et sur proposition du directeur de I'OSU-R.

Article 12 : REVISION DES STATUTS

Les présents statuts peuvent étre modifiés sur proposition du directeur de I'OSU-R, ou d’un tiers des
membres de I'OSU-R.

Toute modification doit étre approuvée par le Conseil de 'OSU-Réunion a la majorité des deux tiers de
ses membres en exercice présents ou représentés.

Ces modifications ne prendront effet qu’aprés approbation par le Conseil d’Administration de
I’Université de la Réunion.

Le Dil;/ef:féur de l'*é‘SErRéunion Le Président de I’Université de L.a Réunion
[ %) -
)

\\%"_\ /§/
B A/ 5%
J ean\’\i‘err.e CAMMA Pr. Frédéric MIR

Avis favorable de la Commission des statuts du 12 juin 2019.
Avis favorable du Comité technique lors de sa séance du 14 juin 2019.

Approuvés par le Conseil d’administration de I'Université de La Réunion lors de sa séance du 4 juillet
20109.
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ANNEXE 1 : ENTITES

L unité mixte rattachée a I’OSU-Réunion, mentionnée a 1’article 1< est :

UMS 3365 : Unité Mixte de Service (CNRS-INSU, Météo-France, UR)

Les unités ou équipes de recherche associées aux activités de I'OSU-R, mentionnées a article 1 sont :

LACy : Laboratoire de I" Atmosphére et des Cyclones (UMR 8105, CNRS-INSU, Météo- France,
UR)

LGSR : Laboratoire GéoSciences Réunion (composante a 1'Université de La Réunion de I'UMR
7154 IPGP, CNRS-INSU, Université de Paris)

ENTROPIE : Ecologie marine tropicale des océans Pacifique et Indien (composante 2
I'Université de La Réunion de I'UMR 8220, CNRS/INEE, IRD, UR)

PVBMT : Peuplements Végétaux et Bioagresseurs en Milieu Tropical (UMR C53, CIRAD, UR)

ESPACE-Dev : Espace pour le Développment (composante 4 I’Université de La Réunion et au
CUFR de Mayotte de 'UMR 228, IRD, UR, Université de Montpellier, Université des Antilles
et Université de la Guyane)

PIMENT : Physique et Ingénierie Mathématique pour I'Energie et I’environnemeNT (EA 4518,
UR)

LE2P-ENERGY Lab : Laboratoire d"Energétique d’Electronique et des Procédés (EA 4079, UR)

LIM : Laboratoire Informatique et Mathématique (EA 2525, UR).
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ANNEXE 2

Liste des services et stations d’observations, des sites instrumentés hébergés a I'OSU-Réunion ; des
infrastructures de recherche nationales et internationales et des réseaux internationaux auxquels contribue
I’OSU-Réunion (Juin 2019).

® Services Nationaux d'Observations (SNO) du CNRS-INSU hébergés a I'OSU-Réunion:

o]

O

o}

NDACC-France (Network for Detection of Atmospheric Composition Changes, France)
CLAP (CLimate relevant Aerosol Properties)

PHOTONS-AERONET (AErosol RObotic NETwork)

RAMUCES (Réseau Atmosphérique de Mesures des Composés a Effet de Serre)
DYNALIT (DYNAmique du Llttoral et du Trait de cote)

e Stations d’observations associées i I’OSU-Réunion :

o ERORUN, station d’hydrologie, située dans le bassin versant de La Riviére des Pluies,
labélisée dans le SOERE RBV (Alliance Allenvi) et pilotée scientifiquement par le LGSR

o STAFOR, station d’écologie forestiére, située a Saint Philippe, et pilotée scientifiquement
par PVBMT

o STACOT, station littorale et d’écologie marine, distribuée sur la cote ouest réunionnaise
(trait de cOte, profils de plage, lagon récifal et biologie marine, aquiféres cotiers), et pilotée
scientifiquement par Espace-Dev, ENTROPIE ¢t LGSR

o STARAY, station d’observation du rayonnement solaire, située sur le campus
universitaire du Moufia, et pilotée scientifiquement par le LE2P/ENERGYLab

® Site National Instrumenté (SNI) du CNRS-INSU:

O

OPAR, Observatoire de Physique de 1" Atmosphére a La Réunion, distribué sur les sites du
campus du Moufia, au Maido et sur le site Météo-F de Gillot, et piloté scientifiquement par
le LACy

® Infrastructures de recherches et réseaux nationaux et internationaux auxquels participe I'OSU-
Réunion :

e}

@]

ACTRIS-France (Aerosols, Clouds and Trace gases Research InfraStructure, France)
AERONET (Aerosol Robotic Network)

BSRN (Baseline Surface Radiation Network)

EARLINET (European Aerosol Research Lidar Network)
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GCRMN (Global Coral Reef Monitoring Network)

GRUAN (GCOS Reference Upper Air Network, Global Climate Observing System)
ICOS-France (Integrated Carbon Observation System, Research Infrastructure, France)
ICOS-ERIC (European Research Infrastructure Consortium)

ILICO (Infrastructure de recherche littorale et cotiére, France)

NDACC (Network for Detection of Atmospheric Composition Changes)

OZCAR (Observatoire de la Zone Critique: Applications et Recherche, France)

RGP-IGN (Réseau GPS Permanent, Institut national de 1'information géographique et
forestiére)

SHADOZ (Southern Hemisphere Additional OZonesondes)

TCCON (Total Carbon Column Observing Network)

WMO-GAW (World Meteorological Organisation — Global Atmospheric Watching)
WWLLN (World Wide Lightning Location Network)
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