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Relevé des délibérations
Conseil d'administration plénier du 12 mai 2022

Le Conseil d'administration de ['Université de La Réunion, en sa séance pléniére du 12 mai 2022 a adopté
les delibérations suivantes :

¢ delibération n° 2022-25: Point n'1 - Approbation du procés-verbal de la séance pléniére
du 17 septembre 2020.

* délibération n® 2022-26 : Point n"2 - Mandat de la Vice-présidente du Conseil d'administration en
charge de la formation et de la vie universitaire.

* delibération n° 2022-27 : Point n"3 - Complément de campagne emploi 2022.

» délibération n° 2022-28: Point n4 - Capacité d'accueil aux études de santé pour lannée

universitaire 2022/2023.
¢ délibération n® 2022-29 : Point n°5 - Revalorisation IFSE et indemnité de convergence ITRF.

¢ délibération n° 2022-30 : Point n'6 - Création du Comité Social d'Administration d'Etablisserment
(CSAE) de l'Université de La Réunion.

» délibération n° 2022-31-1: Point n’7 - Point suivi du Bureau d'Etablissement: a. Demande de
subvention Région-FSE, opération DAEU 2021-2022 et plan de financement prévisionnel.

» délibération n* 2022-31-2: Point n"7 - Point suivi du Bureau d'Etablissement : b. Programme du
Fonds de Solidarité et de Développement des Initiatives Etudiantes (F.S.D.LE),

» délibération n° 2022-31-3: Point n'7 - Point suivi du Bureau d'Etablissement : ¢. Programme de
soutien aux initiatives en faveur des personnels.

+ délibération n° 2022-31-4 : Point n"7 - Point suivi du Bureau d’Etablissement : d. Demandes de
financement.

s délibération n® 2022-31-5 : Point n"7 - Point suivi du Bureau d'Etablissement : e. Actualisation de la
liste des fonctions éligibles a la prime pour charges administratives pour l'année 2021-2022.

+ délibération n® 2022-31-6 : Point n°7 - Point suivi du Bureau d'Etablissement : f. Liste des fonctions
eligibles a la prime de responsabilités pédagogiques (PRP) pour l'année universitaire 2021-2022.

¢ delibération n° 2022-31-7: Point n'7 - Point suivi du Bureau d'Etablissement: g. Calendrier
d'admission en licence acces santé.

» délibération n° 2022-31-8: Point n'7 - Point suivi du Bureau d'Etablissement : h. Calendriers des
formations en alternance 2022/2023 de 'UFR SHE.

e délibération n° 2022-31-9: Point n'7 - Point suivi du Bureau d'Etablissement : i. Modification du
calendrier d'admission a la premiére année du master 2022-2023 (alternance et formation
continue).

» délibération n* 2022-31-10: Point n'7 - Point suivi du Bureau d'Etablissement : j. Modification du
calendrier pedagogique L. PASS/LAS 2021-2022.
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délibération n° 2022-31-11: Point n'7 - Point suivi du Bureau d'Etablissement : k. Calendrier de
gestion de scolarité 2022-2023.

délibération n° 2022-32 : Point n’8 - Conditions générales de vente et d'utilisation (CGV / CGU) de
la Plateforme « Université Numérique de La Réunion ».

délibération n® 2022-33 : Point n°g - Dossier d'accréditation hors vague : dipléme d'état Infirmier en
pratique avancée.

délibération n® 2022-34 : Point n"10 - Prime d'intéressement aux brevets d'invention.,

délibération n* 2022-35 : Point n"11 - Prise en charge des frais de déménagement des personnels
de l'UFR Sante.

délibération n” 2022-36 : Point n"12 - Grilles tarifaires et droits d'inscription.
deéliberation n® 2022-37 : Point n"13 - Tarification - Foire aux livres.

délibération n® 2022-38 : Point n"14 - Mise en place d'une politique d'achat li¢e aux prestations
offertes "cadeaux et invitations".

Saint-Denis le ZU MAI 20
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