UNIVERSITE

| DE LA REUNION Campagne Emplois 2024
Recrutement d’enseignants du second degré

L’enregistrement des candidatures sur les postes dans 1’application GALAXIE -Module VEGA
se déroulera du jeudi 25 avril 2024 10H heure de Paris au vendredi 10 mai 2024 16H heure de Paris

DRH-Enseignants

Etablissement : - Sy
L - Localisation (Site) : Tampon
Universite de La Reunion (uniquement si différente du site du Moufia)

Identification de I’emploi  Nature : PRAG -Enseignant-Formateur 2" degré en EPS
a publier :

Composante : INSPE

Profil court : Enseignant-Formateur 2" degré en Education Physique et Sportive

Profil détaillé : Le profil recherché est celui d’un professeur Agrégé d’Education Physique et Sportive ayant
une bonne expérience de la formation initiale au CAPEPS externe afin qu’il puisse apporter 1’expertise nécessaire
au service de la professionnalisation des futurs professeurs d’Education Physique et Sportive et de la préparation
des étudiants aux épreuves du CAPEPS.

Filieres de formation concernées : MASTER MEEF EPS2i

Objectifs pédagogiques et besoins d'encadrement :

e Missions d’enseignement :

La personne recrutée interviendra au sein du parcours MEEF EPS2i en formation initiale sur des unités d’enseignement
(UE) principalement disciplinaires (« Les savoirs ») ainsi que sur des enseignements de 1’UE « pratiques réflexives ».

Sur la partie disciplinaire, les compétences et expériences suivantes seront particuliérement appréciées :

Interventions sur les UE de préparation au CAPEPS (M1 et M2)

- Valence prioritaire sur la préparation a I’épreuve écrite disciplinaire appliquée.

du CAPEPS externe.

- Enseignement de 1’usage des outils numérique au service des apprentissages des éléves.
- Epreuve de I’entretien de spécialité en Hand Ball

- Epreuve de lecon

- La 3eme épreuve d’entretien




e Animation du dispositif de formation :

Communication avec les différents partenaires (Université, INSPE, Staps, collegues EPS du 2™ degré, chef d’établissement,
Inspection)

Accompagnement pédagogique des étudiants dans le cadre de la formation professionnelle en alternance (visites formatives
en établissement, suivis de mémoires professionnels).

La détention du CAFFA serait un plus.

e Missions institutionnelles :

Expérience en qualité de responsable de parcours d’un master MEEF EPS2i.

Expérience de constructions de parcours, de maquettes.

Modalités d’exercice :

Le poste proposé est un poste a temps plein a ’INSPE, site du Tampon.

Déplacement sur I’ile dans le cadre de visites de stagiaires.

Au-dela des responsabilités a assumer, le/la candidat/te retenu/ue assurera 1’équivalent d’un service d’enseignement
correspondant a 384 HETD sur le campus universitaire du Tampon.

Competences particulierement appréciées :

* Réelles expériences dans le domaine de la formation initiale (Capeps externe, agrégation interne)
* Solide expérience en qualité de formateur de 1’usage des outils numérique au service des apprentissages des éléves
* Capacité a organiser, créer des maquettes et assumer le rdle de responsable de parcours

* Capacité a travailler en équipe

Contacts :

Nom directrice de composante : Sandrine MARVILLIERS
Tel : 06 92 73 50 06
Email : sandrine.marvilliers@univ-reunion.fr

Nom du responsable pédagogique de Master 2 MEEF EPS2i : Basile AYME
Email : basile.ayme@univ-reunion.fr

URL de la composante : https://inspe.univ-reunion.fr/
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