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Recrutement d’enseignant contractuel 

 

 

  

PROFIL du POSTE 

Année de la campagne : 2025 

Etablissement : Université de La Réunion 

Composante : SHE 

Unité de recherche :  

Lieu d’exercice des fonctions : Le Tampon 

Spécialité (CNU) : 24 

Quotité du support : 100% 

Campagne :  

Date d’ouverture : Mercredi 26 mars 2025 

Date de fermeture : Vendredi 25 avril 2025 

PROFIL détaillé du poste : 
Missions principales : 

L'enseignant contractuel interviendra dans la formation en urbanisme et aménagement du territoire 

aux niveaux Licence et Master. Il aura pour mission de dispenser des enseignements dans plusieurs 

modules répartis sur les différentes années de formation. 

Il sera également amené à accompagner les étudiants dans leurs projets et à participer aux activités 

pédagogiques et administratives du département. 

Liste des enseignements : Environnements et milieux urbains,     Institutions et Espaces Bâtis,     

Usage des sols et foncier,     Politique de la ville,     Gestion et politique de l'eau,     Transport - 

Introduction, Enjeux et modélisation,     Urbanisme individuel et opérationnel,     Outils techniques 

pour l'analyse et la prospective territoriale,     Usages des espaces bâtis,     Espaces durables : 

stratégies opérationnelles,     Ingénierie de la Planification urbaine,     Analyse spatiale,     Préparation 

concours territoriaux,   Fabrique de la ville ,   Ateliers,     Programmation urbaine, Aménagement-

gestion des territoires,   Analyse spatiale,   Aménagement et gestion urbaine   

Compétences requises 

- Doctorat ou Master en Urbanisme, Aménagement du territoire, Géographie ou discipline 

connexe. 
- Expérience en enseignement universitaire appréciée. 
- Connaissances approfondies en analyse spatiale, planification urbaine et politique de la ville. 
- Capacité à encadrer des projets et accompagner les étudiants dans leur réflexion territoriale. 
- Maîtrise des outils d'analyse territoriale (SIG, modélisation urbaine, etc.) souhaitée. 
- Bonne aptitude au travail en équipe et à la coordination pédagogique. 

 

(A remplir par les directeurs de composantes) 
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Contact et adresse correspondance : 

Contact pédagogique et scientifique : 

Directeur de composante : Jean-Philippe PRAENE 

Adresse mail : directeur.she@univ-reunion.fr 

Directeur de département : Garry RIVIERE 

Adresse mail : garry.riviere@univ-reunion.fr 

N° téléphone : 0262579141 

Signature : 

 


