




















lR 
UNIVERSITÉ
DE LA REUNION 

Direction des Affaires Juridiques et Institutionnelles 
DAJIICT/1B 

8-2-4 : Liberté d'expression et respect mutuel

La liberté d'expression des personnels de la communauté universitaire s'exerce dans le respect des textes 
de droit commun, et des dispositions propres au statut des fonctionnaires et dans le respect mutuel des 
divergences d'opinions. 

Ainsi la liberté d'expression doit être respectée et s'exercer dans le respect des obligations des fonctionnaires 
et agents publics. 
La communication électorale durant les périodes électorales implique de s'abstenir de propos à 
caractère diffamatoire, injurieux et outrancier de nature à porter atteinte aux personnes ou à l'ordre public. 

En ce sens, l'établissement se réserve le droit de retirer toute communication diffamatoire, injurieuse et 
outrancière ou de nature à porter atteinte à l'ordre public ou à fausser la sincérité du scrutin. 

8-2-5 : Communication syndicale

Le droit syndical est garanti aux fonctionnaires, en vertu notamment des articles 8, 8 bis de la loi n°83-634 du 
13 juillet 1983 portant droits et obligations des fonctionnaires. La diffusion des messages syndicaux est 
soumise à des plages horaires durant toute la campagne électorale, afin de ne pas interférer avec la diffusion 
de messages électroniques institutionnels prioritaires que constituent les messages à caractère électoral 
(propagande). Cette plage horaire est fixée de 8h00 à midi du lundi au vendredi. 

Article 9 - Déroulement des scrutins 

9-1 : Modalités de vote

Le vote a lieu à l'urne. Le vote électronique et le vote par correspondance ne sont pas autorisés pour les 
présentes opérations électorales. 

Le contrôle de la qualité d'électeur s'effectuera via un des justificatifs d'identité, en cours de validité, suivants 
• carte nationale d'identité ;
• passeport ;
• permis de conduire ;
• titre de séjour.

Aucun vote n'est possible sans un de ces justificatifs. 

Les électeurs qui ne peuvent voter personnellement sont admis à voter par procuration dans les conditions 
définies à l'article 9-3. 

Un électeur disposant de procurations signe la liste d'émargement pour chacun de ses mandants. 

Le vote est secret. Le passage par l'isoloir est obligatoire. 

Chaque électeur ne peut voter que pour une liste, sans radiation, ni adjonction de noms et sans modification 
de l'ordre de présentation des candidats. Est nul tout bulletin établi en méconnaissance de l'une de ces 
conditions. 

9-2 : Bureaux de vote

9-2-1 : Organisation du bureau de vote

Le bureau de vote comporte une urne par collège et par secteur (circonscription électorale), le cas échéant, 
et deux ou plusieurs isoloirs. 

Le Président de l'Université prend toutes les mesures nécessaires pour faciliter la participation aux élections 
des personnes en situation de handicap. À cette fin, des isoloirs accessibles aux personnes à mobilité réduite 
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Fait à Saint-Denis, le 2 1 MARS 2025 

Le Président de l'Université de La Réunion 

Pr. Jean-François HOARAU 

Transmis à Monsieur le Recteur de la Région académique de La Réunion, Chancelier des universités, le 2 1 MARS 2025 

Entre en vigueur dès sa publication au Recueil des actes administratifs de l'Université de La Réunion, le 
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