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Saint-Denis, lundi 14 avril 2025

Le Président ‘
Monsieur Garry RIVIERE

Réf :
Objet : Lettre de « Campus Durable et de la Transition Ecologique ».

Cher Collegue,

L'Université de La Réunion, plus grand établissement d'enseignement supeérieur
implanté dans un environnement insulaire exceptionnel classe au patrimoine
mondial de 'UNESCO, entre dans une étape déterminante de son développement.
Notre ambition est de devenir un modéle duniversité durable, pleinement engagee
dans la transition écologique et énergétique, en harmonie avec notre
environnement régional exceptionnel.

La qualité de vie sur nos campus, la responsabilité sociétate et environnementale
ainsi que le développement durable constituent des priorites majeures de notre
établissement pour cette nouvelle mandature.

C'est dans ce contexte stratégique que jai décidé de vous nommer Vice-président
délégué chargé du Campus Durable et de la Transition Ecologique.

Votre mission sarticulera autour des axes principaux suivants :

1. Elaboration et pilotage stratégique : Vous proposerez les orientations
stratégiques de l'Université en matiere de transition écologique et
développement durable, en cohérence avec la stratégie nationale, les
Objectifs de Développement Durable (ODD) de l'ONU et le référentiel DD&RS
de la CPU et de la CGE. Vous veillerez a leur intégration transversale dans les
grandes politiques de l'établissement, notamment en formation, recherche,
patrimoine, gestion énergétique. numérique responsable et commande
publique. Vous élaborerez un plan d'action pluriannuel adapté a notre
contexte tropical et insulaire

2. Mise en ceuvre opérationnelle : Vous assurerez la mise en ceuvre effective et
l'actualisation réguliére des plans adoptés (PROTECTEUR, Plan Vert, Plan de
Mobilité, Schéma Directeur DD&RS) en privilégiant systématiquement la
réduction de l'empreinte carbone de l'université. Vous développerez une
politique ambitieuse des achats responsables et un plan efficace de gestion
des déchets intégrant pleinement l'économie circulaire. Vous porterez une
attention particuliére au développement d'un modele innovant de campus
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durable, en tant que « laboratoire vivant » de la transition €cologique en
milieu tropical

3. Sensibilisation et mobilisation : Vous coordonnerez des actions fortes de
sensibilisation et de formation a destination de l'ensemble de la communauté
universitaire (étudiants. personnels, partenaires), favorisant ainsi une prise de
conscience collective des enjeux environnementaux. Vous travaillerez a
lintégration systématique de ces enjeux dans les cursus universitaires, dans
les activités de recherche et les projets étudiants

4. Gouvernance, pilotage et évaluation : Vous piloterez l'autoévaluation
réguliére selon le référentiel DD&RS de notre etablissement, afin de mesurer
les progrés accomplis et d'identifier les pistes d'amélioration. Vous assurerez
également la supervision des dispositifs institutionnels en lien avec les autres
vice-présidences, les directeurs de composantes et la direction génerale des
services, pour garantir la cohérence et l'efficacité des actions entreprises

5. Représentation et valorisation : Avec mon approbation, vous serez amene a
représenter I'Université de La Réunion dans les instances régionales,
nationales et internationales impliquées dans le développement durable et la
transition écologique. Vous assurerez une veille stratégique et proposerez
des actions de valorisation et de communication autour des initiatives
exemplaires menées par notre établissement.

Pour l'accomplissement de vos missions, vous pourrez vous appuyer sur le soutien
opérationnel des services concernés, afin de garantir lefficacité des actions
entreprises.

Vous recevrez une compensation indemnitaire conformément a votre statut et au
régime adopté par le conseil d'administration.

Vous serez réguliérement invité a présenter un rapport d'activité et 'état
d'avancement de vos travaux devant la Gouvernance, le Conseil des directeurs de
composantes et au moins une fois par an devant le Conseil d’'administration.

Sachant pouvoir compter sur votre engagement et votre sérieux pour accomplir ces
missions essentielles, je vous prie de croire, Cher Collegue, en l'expression de mes
sentiments les meilleurs et les plus confiants.

Pr Jean-Francois HOARAU
Président de {'Université de La Réunion

Approuve par le Conseil d’Amipistration
dans sa séance du....%.4... AL 2025




