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Recrutement d’enseignant contractuel

PROFIL du POSTE

Année de la campagne : 2025
Etablissement : Université de La Réunion
Composante : SHE

Unité de recherche : STAPS

Lieu d’exercice des fonctions : Campus du Tampon
Spécialité (CNU) : 74 section -STAPS
Quotité du support : 50 %

Campagne :

Date d’ouverture : 26 Juin 2025

Date de fermeture : 16 Juillet 2025

PROFIL détaillé du poste :

Mission principale : Le candidat devra posséder des compétences permettant
d’enseigner au niveau licence dans le domaine de la psychologie de la santé.

Nature des enseignements : enseignements scientifiques en psychologie.

Publics : étudiants de Licence STAPS

Type d’enseighnement : CM, TD et TP.

Autres éléments a préciser : Tres bonne maitrise orale et écrite du francais. Méthode
de travail et d’apprentissage. Encadrement des étudiants dans leur projet de formation.

Compétences requises, expérience
Dipléme : Master exigé, (STAPS ou autre master)

Compétences souhaitées : Compétences et connaissances dans le domaine des
sciences humaines. Compétences méthodologiques et organisationnelles.

Expérience souhaitée : Expérience d’enseignement et/ou d’encadrement

Contact et adresse correspondance :

Contact pédagogique et scientifique :
Directeur de composante : Jean-Philippe Praene

Adresse mail : directeur.she@univ-reunion.fr



mailto:directeur.she@univ-reunion.fr

Directeur du département : Bertrand BARON
Adresse mail : bertrand.baron@univ-reunion.fr

Directeur de l'unité de recherche :

Adresse mail :

N° téléphone :

Signature :
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