
 
 

 

Direction des Ressources Humaines 
Service des Personnels Enseignants 

(A remplir par les directeurs de composantes) 

Recrutement d’enseignant contractuel 
 

 

 

 
: 

59-IUT-EC- Génie civil 

PROFIL du POSTE 

Année de la campagne : 2025 Etablissement : 

Université de La Réunion Composante : IUT 

Unité de recherche : 

Lieu d’exercice des fonctions : Département Génie Civil, Construction Durable, Campus de Terre 
Sainte 

Section CNU : 60, Génie Civil (3000) Quotité du 

support : 100% 

Campagne :  

Date d’ouverture :  Mercredi 22 octobre 2025 

Date de fermeture : Mercredi 12 novembre 2025 
 

PROFIL détaillé du poste : 

Profil détaillé : 

 
Le(la) candidat(e) devra posséder de solides connaissances dans le domaine du Génie Civil et de la Construction Durable. 
Il(elle) sera amené(e) à participer aux enseignements constituant le cœur de métier de la formation à savoir : 
l’organisation de chantier, les solutions techniques en travaux publics et ouvrages d’art (technologies, solutions 
constructives, langage graphique, VRD). Des compétences en logiciels professionnels (Covadis par exemple) seraient des 
atouts supplémentaires. 

Les enseignements seront dispensés au sein de l’IUT, au département Génie Civil – Construction Durable, sur la formation 
BUT GC-CD, Parcours Travaux Bâtiment et Bureau d’Etudes Conception. 



 
 

Fait à : Saint-Pierre Le : 16/10/2025 

 
 
 
 

Signature : 

Contact pédagogique et scientifique : 

Directeur de composante : M. Olivier Marc 

Adresse mail : olivier.marc@univ-reunion.fr 

Directeur de l’unité de recherche : 

Adresse mail : 

 
Contact administratif : 

Gestionnaire : TECHER Dolène 
N° téléphone :  

mailto:olivier.marc@univ-reunion.fr

