R | NVERS: on  PROFIL DE POSTE

(A remplir par les directeurs de composantes)

36-1IUT-EC-H0422

Direction des Ressources Humaines
Service des Personnels Enseignants

Recrutement d’Enseignants Contractuels

PROFIL du POSTE

Année de la campagne : 2026

Etablissement : Université de La Réunion

Composante : IUT

Unité de recherche :

Lieu d’exercice des fonctions : Département GEA - IUT
Spécialité et le numéro de discipline : H0422 - Anglais
Quotité du support : Il 100 % 150 %

Campagne : Recrutement ENSEIGNANTS-CONTRACTUELS — 2026

Date d’ouverture : 02/03/2026
Date de fermeture : 31/03/2026

PROFIL détaillé du poste :

Le (la) candidat(e) devra dispenser les enseignements d’anglais du département, a destination des
étudiants de BUT. Il (elle) participera a la mise en place de la certification d’anglais pour les étudiants. Des
connaissances de I'anglais des affaires et une expérience professionnelle et dans I'enseignement seraient
appréciées.

Il (elle) participera au suivi des SAE (situations d’apprentissages et d’évaluation), portfolio, stages,
alternances et projets tutorés des étudiants, et devra s’investir dans la vie du département (réunions,
projets, réforme du PN, promotion des formations...).

Le (la) candidat(e) devra avoir des facilités dans I'utilisation des outils numériques (bureautique,
collaboratif). Une responsabilité ou co-responsabilité de formation pourrait lui étre confié(e).

Contact et adresse correspondance :

Directeur de composante : Olivier MARC

Adresse mail : directeur-iut@univ-reunion.fr

Directeur de l'unité de recherche :

Adresse mail :



mailto:directeur-iut@univ-reunion.fr

Lien pour le dépot de candidature :
https://dematec.univ-reunion.fr

Signature et cachet
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