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Recrutement d’Enseignants Contractuels

PROFIL du POSTE

Année de la campagne : 2026

Etablissement : Université de La Réunion

Composante : Institut de I'lllettrisme et des Langues de I'océan Indien (ILLETT)

Unité de recherche :

Lieu d’exercice des fonctions : Campus du Moufia - PTU - Campus Sud - Bellepierre

Spécialité et le numéro de discipline : L0211 - Histoire Géographie Lettres

Quotité du support : ® 100 % [150-%

Campagne : Recrutement ENSEIGNANTS-CONTRCATUELS — 2026

Date d’ouverture : 02/03/2026

Date de fermeture : 31/03/2026

PROFIL détaillé du poste :

Missions : |l s’agit de développer au sein de 'université de La Réunion des actions pédagogiques innovantes

sur la maitrise du frangais et concourir aux missions de I'lLLETT qui lient Recherche — Formation- Enseignement

et Outillages pédagogiques.

L’enseignant(e) contractuel (lle) :

Prépare particulierement les étudiants, notamment les plus éloignés de I'écrit, a la consolidation de
leurs acquis formels et méthodologiques (ateliers « Langue frangaise a I'aise ») ainsi qu’a
I’appropriation des plateformes numériques, notamment Ecri+.

Inscrit les apprentissages dans une démarche de francais a objectif universitaire et frangais langue
seconde, au service de la réussite des étudiants.

Accompagne les étudiants dans I'adaptation des exigences universitaires (transition lycée/université).
Contribue a la construction de leur projet professionnel et personnel.
Participe aux différentes réunions afin de répondre aux besoins des partenaires de l'institut.

Propose des actions de formation ciblées et innovantes, favorisant la professionnalisation des acteurs
dans le développement des compétences de base.

Activités :

Faire acquérir des compétences incluant des capacités, des attitudes, incluant savoir-faire et savoir-
étre.

Concevoir et mettre en ceuvre des modalités d’évaluation des acquis des étudiants.
Contribuer aux missions de I'ILLETT et au travail de I'équipe.




Compétences :
- Maitriser la langue francaise dans le cadre de son enseignement.
- Construire, mettre en ceuvre et animer des situations d’enseignement et d’apprentissage, prenant en
compte la diversité socio -linguistique et culturelle des étudiants (la connaissance des langues de |'océan
Indien constitue un atout).
- Bonnes connaissances attendues de la plateforme Ecri+

Profil du candidat :

- Sens de l'initiative

- Godt affirmé pour le travail d’équipe
- Capacité d’adaptation

- Etre force de proposition au sein de I'ILLETT

Contact et adresse correspondance :

Contact pédagogique et scientifique :
Directrice de composante : Madame DIJOUX Jasmine
Adresse mail : jasmine.dijoux@univ-reunion.fr

Directeur de I'unité de recherche : Sans objet

Contact administratif :
Responsable administratif et financier : Marc ZEMMOUR
N° téléphone : 06.93.82.17.97 // TOIP : 3103

Adresse mail : illett@univ-reunion.fr // marc.zemmour@univ-reunion.fr

Lien pour le dépot de candidature :
https://dematec.univ-reunion.fr

Fait a Saint Denis, le 10/02/2026

Signature et cachet
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