UNVERSITE ox~ PROFIL DE POSTE

'A remplir par les directeurs de composantes
Direction des Ressources Humaines ( plirp p )

Service des Personnels Enseignants

Recrutement d’Enseignants Contractuels

PROFIL du POSTE

Année de la campagne : 2026 62-UFRST-EC-BIOLOGIE
Etablissement : Université de La Réunion

Composante : UFR ST

Unité de recherche : Na

Lieu d’exercice des fonctions : Département de biologie, UFR ST, Campus du Moufia
Spécialité et le numéro de discipline : SVT

Quotité du support : m 100 % 150 %

Campagne : Recrutement ENSEIGNANTS-CONTRCATUELS - 2026

Date d’ouverture : 20/05/2026
Date de fermeture : 10/06/2026

PROFIL détaillé du poste :

Le département de biologie de la UFR ST (20 titulaires) recrute un professeur contractuel de SVT
pour enseigner uniguement dans le domaine des Sciences de la Vie. Il s’agit d’assurer les
enseignements et responsabilités déja assurés par un professeur contractuel depuis 2021, a la suite
du départ d’'une PRAG titulaire. Le professeur contractuel recruté, docteur ou de niveau minimum
Bac+5, enseignera exclusivement en Licence Sciences de la Vie (~700 étudiants). Il s’intégrera a
I’équipe pédagogique et devra monter des enseignements de CM, TD, TP en lien avec I'approche par
compétences qui sera développée a partir de I'année universitaire 2026-2027, dans le cadre de la
nouvelle offre de formation.

Le département de biologie recherche une personne ayant de I’'expérience dans |I'enseignement des
Sciences de la Vie au niveau du lycée et/ou universitaire de préférence. La personne recrutée devra
avoir de I'intérét pour les innovations pédagogiques, en lien avec |'approche par compétences qui
sera mise en ceuvre. Elle assurera des responsabilités pédagogiques et devra travailler en lien étroit
avec |I'équipe pédagogique de la Licence et le service de scolarité de I'UFR ST.

Les enseignements concernent les différentes échelles du vivant, du génome a l'organisme, dans
les domaines de la biologie végétale et animale, la biologie moléculaire, ou la microbiologie. Le
service inclura des TP, ce qui nécessitera une interaction forte avec l'’équipe technique du
département pour leur programmation et leur mise en ceuvre.

Les enseignements seront répartis sur les 2 semestres et pourront inclure du présentiel et du
distanciel. La personne recrutée participera aux évaluations en contrdle continu et terminal, aux
surveillances des examens, a I'accompagnement individuel des étudiants et aux jurys de Licence.
Elle bénéficiera d'un espace de travail et d’un ordinateur personnel.




Contact et adresse correspondance :

Directeur de composante : Pr. Brigitte GRONDIN-PEREZ
Adresse mail : doyensc.ufr-sciences@univ-reunion.fr
Directeur du département : Pr. Sébastien JAQUEMET
Adresse mail : direction-biologie@univ-reunion.fr

Lien pour le dépot de candidature :
https://dematec.univ-reunion.fr

Signature et cachet
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