
 

 

 

 

Direction des Ressources Humaines 
Service des Personnels Enseignants 

Recrutement d’ATER (Attaché temporaire 

d’enseignement et de recherche) 

PROFIL du POSTE 

Année de la campagne : 2026 

Etablissement : Université de La Réunion 

Composante : UFR LSH 

Unité de recherche : LCF 

Lieu d’exercice des fonctions : Moufia 

Section CNU (Chiffre et Libellé) : 71 

Quotité du support : ☐ 100 % ☐ 50 % 

 

Campagne : Recrutement ATER – 2026 

Date d’ouverture : 22/05/2026 

Date de fermeture : 16/06/2026 
 

PROFIL détaillé du poste : 

Enseignement  

Inscrit.e en thèse de doctorat ou titulaire d'un doctorat en sciences de l'information-communication, 
ou d'une discipline proche, le.la candidat.e aura la charge des enseignements en communication, 
journalisme et médiation culturelle en L1, L2, L3, LPRO, M1, M2, en rapport avec la Nouvelle Offre de 
Formation (NOF), mention Information-Communication. Il.elle participera aux séminaires 
thématiques de recherche en SIC des masters et accompagnera les étudiants dans leur travail de TER, 
mémoires de master (Ml et M2), et projets tuteurés (LPRO). L’ATER effectuera les UE de la NOF.  

Recherche 
Au sein du LCF, le.la candidat.e participera à la réflexion menée par l’équipe SIC en s’insérant, à partir 
de ses propres travaux, dans l’un ou plusieurs axes de recherche suivants : 

- Espaces publics, médias, flux et réseaux,  

- Patrimonialisation, territoire, médiations culturelles,   

- Communication, santé, genre, environnement. 

Contact et adresse correspondance : 

Contact pédagogique et scientifique : 

Directeur de composante :  

Adresse mail :  

Directeur de l’unité de recherche :  

Adresse mail :  

 

Lien pour le dépôt de candidature : 

PROFIL DE POSTE  
(A remplir par les directeurs de composantes) 

76-UFRLSH-TER-CNU71 



https://galaxie.enseignementsup-recherche.gouv.fr 

 

Cachet et signature 

 


