R | NVERS: on  PROFIL DE POSTE

‘A remplir par les directeurs de composantes
Direction des Ressources Humaines ( plirp p )

Service des Personnels Enseignants

80-UFRLSH-EC-CNU20

Recrutement d’Enseignants Contractuels

PROFIL du POSTE

Année de la campagne : 2026

Etablissement : Université de La Réunion
Composante : UFR LSH

Unité de recherche :

Lieu d’exercice des fonctions : Campus du MOUFIA
Spécialité et le numéro de discipline : 20

Quotité du support : 0150 %

Campagne : Recrutement ENSEIGNANTS-CONTRACTUELS — 2026

Date d’ouverture : 22/05/2026
Date de fermeture : 16/06/2026

PROFIL détaillé du poste :

Le/la candidat(e) aura principalement comme charge des enseignements au sein de la Licence
de Sciences Sociales ainsi que du Master en Anthropologie sociale et culturelle de I'océan
Indien :

e Anthropologie de la civilisation indienne

e Anthropologie de I'indianocéanie et de ses espaces créoles

e La créolisation culturelle dans I'océan Indien

e Anthropologie du patrimoine et des arts dans les espaces créoles de |I'océan Indien

La direction de mémoire de recherche pourra étre envisagée selon le profil de la personne
recrutée.

Contact et adresse correspondance :




Directeur de composante : Mme Myléne Eyquem

Adresse mail : mylene.eyquem@univ-reunion.fr

Lien pour le dépot de candidature :
https://dematec.univ-reunion.fr
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