R | NVERSTE v PROFIL DE POSTE

‘A remplir par les directeurs de composantes
Direction des Ressources Humaines ( plirp p )

Service des Personnels Enseignants

90-IUT-EC- H7300

Recrutement d’Enseignants Contractuels

PROFIL du POSTE

Année de la campagne : 2026
Etablissement : Université de La Réunion
Composante : IUT

Unité de recherche :

Lieu d’exercice des fonctions : IUT — DEPARTEMENT CARRIERES SOCIALES

Spécialité et le numéro de discipline : H7300
Quotité du support : X1 100 % [0 50 %

Campagne : Recrutement ENSEIGNANTS-CONTRACTUELS — 2026

Date d’ouverture :

Date de fermeture :

PROFIL détaillé du poste :

Enseignements théoriques dans les ressources suivantes : Approches théoriques des publics,
Psychologie, Psychologie du développement, Psychologie des groupes, Psychologie sociale des
relations intergroupes, Psychopathologie et santé mentale.

Compétences requises :
Etre capable de transmettre des connaissances sur :

- Le développement humain (physique, cognitif et émotionnel a différents ages),
- la psychologie de publics variés (handicap, protection de I’enfance, insertion...),
- les logiques complexes des rapports intergroupes,

- les différentes théories et représentations de la santé mentale.

Expérience en psychologie clinique avérée.

Connaitre les dispositifs d'intervention et structures d’accueil.

Savoir animer un groupe.

Capacité a travailler en équipe pédagogique mixte : universitaires et professionnel-le:s de
I'intervention sociale.

Etre capable de respecter le cadre réglementaire de l'institution.

Connaissances du secteur social, médico-social et des spécificités des publics.

Connaissances du territoire et des acteurs actrices institutionnel-le-s de I'action sociale et
médico-sociale ainsi que leurs partenaires serait un atout.

Encadrement, animation pédagogique :




Accompagner les étudiant-e-s dans leurs parcours de formation.

Mettre en oeuvre des projets d’action avec des étudiant-e's et des partenaires
institutionnel-le-s et/ou du milieu associatif.

Accompagnement pédagogique :
Suivi de stage, suivi de mémoire, de projet tuteuré, une responsabilité des études est
envisagée rapidement.

Compétences particuliéres appréciées :

Une bonne connaissance du fonctionnement d’un IUT serait un atout supplémentaire.

Contact et adresse correspondance :

Directeur de composante : M. Olivier MARC

Adresse mail : directeur-iut@univ-reunion.fr

Directeur de I'unité de recherche :
Adresse mail :

Lien pour le dépot de candidature :
https://dematec.univ-reunion.fr

Signature et cachet

Université de La Réunion — 15 avenue René Cassin - CS 92003 — 97744 Saint-Denis Cedex 9


mailto:directeur-iut@univ-reunion.fr
https://dematec.univ-reunion.fr/

