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Campagne :
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Date de fermeture:

PROFIL détaillé du poste :

Enseignement

La personne recrutée devra répondre aux besoins en matiere d’enseignement dans le champ
des sciences humaines et sociales au sein de la Licence STAPS et du Master STAPS mention
Activité Physique Adaptée et Santé (APAS). Le candidat ou la candidate sera amené(e) a
assurer les enseignements de sociologie de la santé (Licence et Master APAS), mais également
de psychologie au sein du Master 1 APAS (approche psycho-sociologique des comportements
de santé).

Recherche

Le ou la candidat(e) sera amené(e) a s'intégrer aux travaux de recherche en cours au
laboratoire IRISSE, portant sur l'activité physique et la motricité chez des populations
spécifiques : sujets agés, patients atteints de diabéte, de douleur chronique ou en phase de
récupération post-AVC (EA 4075 - https://irisse.univ-reunion.fr/production).




Contact et adresse correspondance :

Contact pédagogique et scientifique :

Directeur de composante : Chantal VEKINDT

Adresse mail : directeur.she@univ-reunion.fr
Directeur de I'unité de recherche : Florian CHOUCHOU

Adresse mail : florian.choucou@univ-reunion.fr

Faita: Le :

Signature :



