UNIVERSITE
U? ‘pEraréunion  PROFIL DE POSTE
(A remplir par les directeurs de composantes)

Direction des Ressources Humaines
Service des Personnels Enseignants

Recrutement d’Enseignants Contractuels

PROFIL du POSTE

Année de la campagne : 2026

Etablissement : Université de La Réunion 106-UFRST-CHIMIE
Composante : UFR Sciences et technologies

Département d’enseignement : Département de Chimie

Lieu d’exercice des fonctions : UFR sciences et technologies campus du Moufia
Spécialité et le numéro de discipline : chimie
Quotité du support : [1100% 50 %

Campagne : Recrutement ENSEIGNANTS-CONTRCATUELS —2026

Date d’ouverture : 01/09/2026

Date de fermeture : 30/09/2026

PROFIL détaillé du poste : Le(a) candidat(e) sera amené(e) a dispenser des enseignements
(sous forme de cours, de travaux dirigés et de travaux pratiques) au sein du département de
chimie et plus particulierement en licence de chimie. Ses enseignements porteront sur la
chimie générale, organique, inorganique, analytique et chimie physique. Une premiére

expérience d'enseignement est souhaitabte.

Contact et adresse correspondance :

Directeur de composante : Madame Brigitte Grondin Perez

Adresse mail : doyensc.ufr-sciences@univ-reunion.fr

Directeur du département d’enseignement : Monsieur Xavier Chasseray
Adresse mail : direction-chimie@univ-reunion.fr

Lien pour le dépot de candidature :
https://dematec.univ-reunion.fr

Signature et cachet
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